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BESCHRIJVING VAN HET PROJECT

De regio’s rond Doornik en Douai worden met gelijkaardige sociale problemen geconfronteerd. Daarnaast
is er duidelijk nood aan geschoolde werkkrachten in de bouwsector. De partners spelen hierop in en gaan
op zoek naar mogelijkheden om werk en opleiding te combineren, zodat jongeren de kans krijgen om een
opleiding te volgen en een diploma te halen in een knelpuntberoep.

De partners werken een individueel traject uit voor sociale en professionele integratie, waarbij de doel-
groep een aangepaste begeleiding krijgt: ontwikkeling van de persoonlijkheid, voorbereiding op werk,
doelgroepen inlichten omtrent de knelpuntberoepen in de bouwsector, benadrukken van sociaal-econo-
mische mobiliteit. Met dit project slaan de partners meerdere vliegen in een klap: de mobiliteit binnen de
grensregio van jongeren in moeilijkheden wordt verhoogd, de partners werken continu aan vernieuwende
pedagogische methoden, en steden, technische diensten, instellingen die beroepsopleidingen aanbieden,
enz. worden bij het project betrokken zodat de strijd tegen uitsluiting gezamenlijk kan worden aangepakt.

ACTIES

Zowel voor docenten als stagiair(e)s worden opleidingen uitgewerkt en/of aangepast.

Zo creéren de partners een netwerk waar specialisten en docenten ervaringen kunnen uitwisselen. De
volgende thema’s komen aan bod: kennis van nieuwe integratiemaatregelen en kwalificatiesystemen in
elk land, identificatie van de doelgroepen, ontwerpen van een grensoverschrijdende handleiding voor
stagiair(e)s, verder op punt stellen van educatieve instrumenten, enz.

De opleiding van stagiair(e)s wordt gerealiseerd via een individueel grensoverschrijdend integratietraject
met specifieke modules (burgerschap, grensoverschrijdende bedrijfsstage...) en uitwisselingsmomenten
tussen de stagiair(e)s. Hier komen de kennis van de arbeidsmarkt in de bouwsector aan bod en het verwer-
ven van de noodzakelijke sociaal-economische vaardigheden om als polyvalent arbeider aan beide kanten
van de grens aan de slag te kunnen.

Voor het sociaal-economische luik werken de partners op twee concrete sectoren, namelijk onderhoud en
restauratie van het erfgoed. De stagiair(e)s leren nieuwe vaardigheden aan tijdens restauratieprojecten van
private gevels en onderhoud van het kasseienerfgoed. Daarnaast kunnen ze een werfopleiding volgen voor
de restauratie van het mijnerfgoed en een werfopleiding voor de restauratie van het landelijke patrimonium
en kunnen ze meewerken aan de renovatie van een bibliotheek.

Gegevens
E-mail: tremplin2000.asbl@skynet.be
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Projectpartners

e PROJECTLEIDER PARTNERS / GEASSOCIEERDE PARTNERS
TREMPLIN 2000 ASBL MISSION LOCALE POUR L’EMPLOI DES JEUNES DANS
Rue Raoul Van Spitael, 29 LE DOUAISIS

B - 7540 Kain F - 59500 Douai

Tel.: +32-(0)69.77.60.92 Tel.: +33-(0)3.27.71.48.20

E-mail: tremplin2000.asbl@skynet.be E-mail: missionlocale@mldouaisis.com

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU CGEUR D’OSTREVENT
F - 59287 Lewarde

Tel.: +33-(0)3.27.71.37.30

E-mail: dcoget@cc-coeurdostrevent.fr

SYNDICAT INTERCOMMUNAL DE FLINES A GUESNAIN
F - 59450 Sin-le-Noble

Tel.: +33-(0)3.27.94.34.43

E-mail: annick.behague-sirfag@orange.fr

VILLE DE TOURNAI

B - 7500 Tournai

Tel.: +32-(0)69.33.23.60

E-mail: thierry.lesplingart@tournai.be

LOGIS TOURNAISIEN
B - 7500 Tournai
Tel.: +32-(0)69.22.27.41

FOREM CONSEIL

B - 7500 Tournai

Tel.: +32-(0)69.88.28.11

E-mail: jacques.baudart@forem.be

FOREM FORMATION
B - 7500 Tournai
E-mail: rene.vanderstichelen@forem.be

COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DU DOUAISIS
F - 59351 Douai

Tel.: +33-(0)3.27.99.89.02

E-mail: mgoidin@douaisis-agglo.com

SOGINORPA
F - 59580 Aniche
Tel.: +33-(0)3.27.99.86.86

PLAN LOCAL D’INSERTION ET L’EMPLOI DES JEUNES
F - 59553 Lauwin Planque

Tel.: +33-(0)3.27.94.41.60

E-mail: Projet.plie.du.douaisis@wanadoo.fr

POLE EMPLOI
F - 59500 Douai
Tel.: +33-(0)3.27.08.07.30

VILLE DE DOUAI

F - 59508 Douai

Tel.: +33-(0)3.27.93.58.00
E-mail: contact@ville-douai.fr

COMMUNAUTE DE COMMUNE ESPACE EN PEVELE
F - 59310 Nomain

Tel.: +33-(0)3.20.71.55.00

E-mail: espace-en-pevele@wanadoo.fr
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Financiéle gegevens

Totaal budget: 889.312 EUR

Aandeel EFRO: 448.305 EUR

Looptijd: 1 september 2007 - 31 maart 2012
- - De resultaten van het project kunnen geraadpleegd worden op de volgende webpagina

http://www.interreg-fwvl.eu/nl/pri/70.html
INTERREG IV

L INTERREG DOET GRENZEN VERVAGEN

LS

Europese Unie

Europees Fonds voor Regionale Ontwikkeling France « Wallonie « Vlaanderen



http://www.interreg-fwvl.eu/nl/prj/70.html

