
 

 

  

 WAT IS EEN “STRATEGISCH PROJECT”? 

 

TEN BATE VAN DE BEVOLKING 

HET PROJECT HEEFT EEN BELANGRIJKE IMPACT OP DE 

BEVOLKING VAN DE GRENSOVERSCHRIJDENDE ZONE. 

Een giftige rookwolk stopt niet bij de grens. Daarom 

zetten de Franse en Waalse hulpdiensten gezamenlijk 

hun personeel en materieel in om hulp te kunnen 

bieden aan de bevolking. De partners van het project 

“APPORT” kunnen op die manier beter optreden bij 

onvoorziene omstandigheden: ze werken in functie 

van “risicozones”, die niet stoppen bij de grens van 

het land waar de risicosituatie optreedt.  

(Bekroond in 2012) 

 

DELEN VAN KENNIS EN DESKUNDIGHEID 

DE BETROKKEN PROJECTPARTNERS DELEN HUN KENNIS EN 

DESKUNDIGHEID. 

FRANEL is een webplatform voor taalonderricht, 

dat ontwikkeld werd door het project “COBALT”. In 

het kader van dit initiatief hebben drie Franse en 

Belgische universiteiten, een aantal 

vormingsinstellingen voor werkgelegenheid en 

regionale televisiezenders hun deskundigheid met 

elkaar gedeeld. (Bekroond in 2012) 

STEVIGE STRUCTURERING VAN HET 

GRONDGEBIED 
HET PROJECT HEEFT EEN STEVIG GRENSOVERSCHRIJDEND 

GEBIEDSBEHEER TOT STAND GEBRACHT. 

Het project “LEIESTREEK: VAN BRON TOT MONDING”, doet 

zijn naam eer aan. De projectpartners hebben aan 

weerskanten van de grens een regionaal toerisme 

ontwikkeld dat aan de excellentiecriteria beantwoordt. 

Daardoor hebben ze van de Leie de ruggengraat 

gemaakt van het nieuwe toerisme tussen Lisbourg en 

Gent. (Bekroond in 2012) 

 

 

IN HET KADER VAN ZIJN JAARLIJKSE EVENEMENTEN VAN 2010, 2011 EN 2012 HEEFT HET INTERREG IV-PROGRAMMA FRANCE-

WALLONIE-VLAANDEREN BESLOTEN OM EEN AANTAL PROJECTEN NAAR VOREN TE SCHUIVEN DIE DE AMBASSADEURS VAN HET 

PROGRAMMA MOETEN WORDEN. DE PROGRAMMAPARTNERS SPREKEN ZEVEN CRITERIA AF VOOR DE TOEKENNING VAN HET LABEL 

“STRATEGISCH PROJECT”. DIT JAAR WORDEN VIJF PROJECTEN ALS STRATEGISCH PROJECT ERKEND.  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DUURZAME ONTWIKKELING 
HET PROJECT GENEREERT RIJKDOM VOOR HET WELZIJN VAN 

ALLEN, EN NIET ALLEEN VOOR ZIJN EIGEN PROFIJT. 

De landbouwers die deelnemen aan het project 

“DURAGR’ISO” verbinden zich ertoe om milieu- en 

mensvriendelijke maatregelen te nemen. Ze voeren 

concrete acties uit in hun bedrijf, bijvoorbeeld minder 

energie verbruiken en zorgen voor veilige 

arbeidsomstandigheden. (Bekroond in 2012) 

 

OVERDRAAGBAAR NAAR DE EUROPESE GRENZEN 

HET PROJECT KAN OVERGENOMEN WORDEN DOOR ANDERE 

PROGRAMMA’S EN AANGEPAST WORDEN AAN ANDERE EUROPESE 

GRENZEN. 

Het project “DISTANCE ZÉRO” geeft werkzoekenden de kans 

werkervaring op te doen in het buitenland. Daardoor wordt 

hun blikveld verruimd en hun mobiliteit vergroot, en dat 

geldt niet alleen voor de Frans-Belgische grens, maar voor 

heel Europa. De methodiek en het principe van de “Europass 

mobiliteit” zijn overdraagbaar naar andere grenzen. 

(Bekroond in 2012) 

 

CONTINUÏTEIT 

HET PROJECT KADERT IN EEN 

LANGETERMIJNBELEID EN IS NIET 

AFHANKELIJK VAN EUROPESE FINANCIËLE 

STEUN 

De projecten “COSANTRAN- 

COSANWALFRAN-COSANVLAAMSFRAN” 

stimuleren de mobiliteit van 

gezondheidswerkers en patiënten over 

de grens heen. De patiënten kunnen 

hun ziektekosten terugbetaald krijgen.  

(Bekroond in 2010) 

INNOVATIE 

HET PROJECT CREËERT NIEUWE SYNERGIEËN VANUIT 

BESTAANDE INITIATIEVEN OM ZODOENDE HET POTENTIEEL 

VAN DE GRENSOVERSCHRIJDENDE ZONE BETER TE 

ONTWIKKELEN.  

Het Grensoverschrijdend Ondernemerscentrum 

(“CTE-GO-KMO”) heeft als taak om de ondernemers 

in de grensstreek te adviseren bij hun 

ontwikkelingsplannen en om de totstandkoming 

van nieuwe grensoverschrijdende 

samenwerkingsverbanden te stimuleren. Dit 

project ondersteunt zodoende de economische 

ontwikkeling in het grensoverschrijdende gebied, 

waar het BBP laag en de werkloosheid hoog is. 

(Bekroond in 2010) 
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